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Pleine de volonté et d’ambition, notre équipe se concentre sur un objectif important, 
soit de fournir une référence crédible pour les hommes et les familles touchés par 
le cancer de la prostate. Nous jugeons qu’il est crucial de s’attaquer aux grandes 
questions, en particulier lorsqu’il s’agit de la santé et de la qualité de vie des 
personnes touchées par cette maladie grave. Avec une forte détermination et une 
vision claire, notre équipe accomplit des projets et avancements incroyables grâce 
au soutien inestimable de nos collaborateurs et donateurs.

Notre mission
PROCURE est un organisme de bienfaisance dans la lutte contre le cancer de 
la prostate. Il sensibilise, soutient et informe les personnes concernées par cette 
maladie. Il promeut et contribue au financement de la recherche de classe 
mondiale.

Notre vision
Assurer le leadership au Québec, dans la lutte contre le cancer de la prostate, afin 
de demeurer la référence et accélérer la recherche pour guérir la maladie.

NOTRE  
MISSION 

ET NOTRE  
VISION 
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À l’aube de ses 20 ans d’existence, je suis heureux de constater 
que PROCURE demeure la référence au Québec pour tout ce qui 

touche le cancer de la prostate. À travers la crise sanitaire, notre service de soutien 
formé de professionnels de la santé a été une ressource importante et précieuse 
pour rapidement répondre aux questions et inquiétudes des hommes atteints de 
cette maladie ainsi que leurs proches. 

L’année 2022 marque un tournant important puisque PROCURE s’est associé 
à la Fondation du cancer des Cèdres et au Réseau des centres d’oncologie du 
Marathon de l’espoir pour investir 2,6 millions de dollars dans un projet de 
recherche d’envergure sur le cancer de la prostate. Ce financement servira à la 
caractérisation des altérations génétiques de 100 patients atteints du cancer de 
la prostate, provenant de la Biobanque de PROCURE, afin d’effectuer une analyse 
génomique à grande échelle de la forme létale du cancer de la prostate.

Les chercheurs ont fait des avancées significatives dans le développement de 
traitements nouveaux et innovants, ainsi que dans l’amélioration de la précision 
du diagnostic et du pronostic. L’utilisation de la Biobanque PROCURE servira à 
faire avancer la médecine personnalisée permettant des traitements plus ciblés 
et plus efficaces. Par des investissements continus, nous sommes convaincus 
que nous continuerons à voir des progrès impressionnants dans la lutte contre le 
cancer de la prostate et nous sommes très fiers de pouvoir jouer un rôle actif dans 
l’avancement de la science.

Ce progrès est uniquement possible grâce à la générosité d’individus et 
d’organisations qui choisissent d’appuyer notre cause. En mon nom personnel et au 
nom de tout le conseil d’administration de PROCURE, je vous en remercie. Grâce à 
vous, l’avenir s’annonce très prometteur.

MESSAGE DU PRÉSIDENT DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Cédric Bisson 
Président du conseil d’administration de PROCURE
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Je suis heureux de vous présenter notre rapport annuel de 
l’année 2022. Cette année a été marquée par un retour à la 
normalité avec la reprise des événements en présentiel. Nous 
avons été ravis de vous accueillir à nos différents événements 
tout au long de l’année.

En parallèle, nous avons poursuivi notre mission de sensibilisation et de soutien 
auprès des hommes touchés par le cancer de la prostate en produisant des 
webinaires, des articles de blogue et huit capsules animées traitant des sujets tels 
que la génétique, les thérapies ciblées et bien d’autres. 

Nous avons également innové par la production de balados disponibles sur les 
diverses plateformes de diffusion en continu, afin de toucher un public plus large 
et de sensibiliser davantage de personnes à l’importance de la prévention et du 
dépistage précoce du cancer de la prostate.

Notre site Web a enregistré plus de 100 000 visites par mois, ce qui montre que nous 
sommes sur la bonne voie pour atteindre notre objectif de fournir une information 
de qualité et accessible à tous ceux qui en ont besoin.

Nous sommes également fiers de vous annoncer que nous avons financé un projet 
de recherche de pointe en partenariat avec la Fondation du cancer des Cèdres et 
le Réseau des centres d’oncologie du Marathon de l’espoir visant à éventuellement 
améliorer les traitements du cancer de la prostate. Ce projet a le potentiel de faire 
une réelle différence dans la vie des hommes touchés par cette maladie.

Nous avons également travaillé fort afin d’améliorer notre notoriété au Québec, et 
ces améliorations sont le fruit d’une équipe dévouée qui travaille sans relâche afin 
d’offrir des services de qualité.

Je tiens à remercier tous nos bénévoles, donateurs et partenaires pour leur soutien 
indéfectible tout au long de l’année. Grâce à vous, nous avons pu continuer à faire 
avancer notre mission et à aider les hommes touchés par le cancer de la prostate.

Je vous souhaite une excellente année à venir et j’espère que vous continuerez à 
nous soutenir dans notre mission.

MESSAGE DU PRÉSIDENT- 
DIRECTEUR GÉNÉRAL

Laurent Proulx 
Président-directeur général de PROCURE
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NOTRE PRÉSIDENT FONDATEUR : MARVYN KUSSNER
PROCURE trouve ses origines dans la vision d’un homme, qui s’est non seulement battu contre son propre 
cancer de la prostate, mais qui a aussi voulu mettre sur pied un organisme pour informer et accompagner 
les personnes atteintes de cette maladie. Dix-neuf ans plus tard, nous poursuivons nos démarches pour faire 
avancer la recherche dans ce secteur et continuons de développer de nouveaux outils pour informer les 
patients et leurs proches.

NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Salvatore Guerrera, 
Vice-président

Président et chef de direction, 
SAJO

Cédric Bisson, M.D. et LL.B., 
Président

Associé, Teralys Capital

Peter Mendell, Secrétaire
Avocat et Associé, Davies, Ward, 

Phillips & Vineberg

Pierre Vallerand, CPA, CA, 
Trésorier et Président du comité 

de vérification
Associé, Raymond Chabot Grant Thornton

Jean-Philippe Duchesneau,  
Membre du conseil

Copropriétaire, Voiles en Voiles  
et Groupe Écorécréo

Franco Niro, Membre du conseil
Président, Franco Niro Holdings Inc.

Joey Saputo,  
Membre du conseil
Propriétaire, CF Montréal  

et Stade Saputo

Rabih Sebaaly,  
Membre du conseil

Coprésident, Youville  
Haussmann Park

Jean-Luc Trahan,  
Membre du conseil
Expert-conseil, Stratégie  

et Communication

Dr Vincent Trudeau,  
Membre du conseil

Urologue, CHAUR, Trois-Rivières

Marie-Claire Richer, Présidente  
du comité gouvernance

Professeur adjointe, Université McGill 
Directrice générale, l’OIIQ

Dr Armen G. Aprikian,  
Membre du conseil 

Titulaire de la Chaire de recherche en urologie
Professeur Titulaire, Service d’Urologie, McGill 

(CUSM)

La force de notre conseil d’administration réside dans sa diversité d’expertises.  
Nous sommes privilégiés de pouvoir compter sur la contribution soutenue d’individus engagés, 
apportant chacun et chacune leur expertise propre au bénéfice de notre organisation. Nous 
tenons ainsi à remercier tous les membres du conseil d’administration pour leur temps, leur 
implication et leur générosité tout au long de l’année.

NOS  
PORTE-PAROLES



7

Rapport annuel 2022

Nous sommes très heureux de pouvoir compter sur Winston McQuade, Isabelle 
Pagé et Bertrand Godin comme fidèles porte-paroles PROCURE. Ensemble, ils 
représentent toutes les facettes d’un homme atteint par le cancer de la prostate : 
survivant ; membre de la famille ; ami. Nous sommes extrêmement reconnaissants 
de leur soutien dans ce combat.

NOTRE ÉQUIPE PERMANENTE
Nous avons le privilège d’avoir une équipe exceptionnellement créative, passionnée 
et connaissante dans le domaine du cancer de la prostate. En tant que patient, 
aidant, professionnel de la santé, donateur ou collaborateur, vous pouvez toujours 
compter sur nous. 

Rapport annuel 2022

NOS  
PORTE-PAROLES WINSTON McQUADE ISABELLE PAGÉ BERTRAND GODIN

NOS AMBASSADEURS ET DIRECTEURS ÉMÉRITES 
Ces titres honorifiques sont décernés en reconnaissance de l’exemplarité du travail 
accompli, de l’engagement et de l’implication philanthropique hors du commun de 
ces individus qui ont su porter à bout de bras la mission de PROCURE. 

Jean Pagé
Michel Côté
Jean de Grandpré
Stephen Jarislowsky
Eric Lamarre

Alain Lemaire
Malvina Klag
Richard Renaud
Dr Fred Saad
Dr Luc Valiquette
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Le cancer de la prostate est le cancer le plus répandu chez les hommes au 
Québec et au Canada. Il affecte davantage les hommes de 50 ans et plus et les 
hommes noirs en sont plus atteints que les hommes blancs. 

PROCURE est la référence 365 jours par année pour soutenir les patients affectés par 
cette maladie et demeure une précieuse ressource pour obtenir des informations 
crédibles et pour répondre à leurs questions ainsi qu’à celles de leurs proches.

NOS SPHÈRES D’ACTIVITÉS INCLUENT :

1)    Répondre aux questions et soutenir les patients et leurs proches 7 jours par 
semaine.

2)   Mettre l’information au premier plan pour offrir aux hommes et à leurs proches 
les connaissances et outils dont ils ont besoin pour prendre des décisions 
éclairées en matière de santé et de choix de traitement.

3)   Collaborer avec la communauté scientifique pour faire avancer des projets de 
recherche grâce à l’utilisation de notre Biobanque. 

4)   Organiser tout au long de l’année plusieurs événements de sensibilisation au 
niveau provincial nous permettant d’informer la population et d’éliminer les 
tabous. 

5)   Militer pour améliorer les services offerts aux hommes touchés par cette 
maladie.

Rapport annuel 2022

LE CANCER  
DE LA  

PROSTATE

CANCER DE LA PROSTATE 
REPRÉSENTE 20 % DES NOUVEAUX 

CAS DE CANCER MASCULIN
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COMPRENDRE POUR MIEUX SOUTENIR
Au cours de la dernière année, PROCURE a mandaté la firme LÉGER afin de 
réaliser une étude auprès de 263 patients traités pour un cancer de la prostate 
(actuellement ou dans le passé) pour comprendre leur réalité et l’impact de 
la maladie et des traitements sur leur qualité de vie, ainsi que recueillir leurs 
suggestions pour améliorer les services de PROCURE.

Sans surprise, les symptômes et défis physiques et émotionnels qui arrivent en 
tête de liste de ce sondage sont :

	 →	 Dysfonction érectile (63 %)
	 →	Incapacité à avoir ou maintenir une érection (57 %)
	 →	Incontinence urinaire (49 %)
	 →	Perte de libido (48 %)
	 →	Vivre avec l’incertitude (46 %)

Ces résultats guident PROCURE dans l’adaptation de son programme d’information 
pour inclure davantage d’outils qui répondront à ces inquiétudes et préoccupations. 
L’offre de webinaires, de dépliants et de capsules vidéo en 2023 sera donc revue 
en fonction d’inclure ces sujets pour mieux soutenir le patient et l’aider à faire face 
à ces problèmes. 
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NOTRE PROGRAMME D’INFORMATION  
ET DE SOUTIEN 
Enrichir l’information et les services de soutien nécessaires tout au long du parcours 
d’un patient et l’accompagner à travers sa trajectoire de soins est notre raison 
d’être. C’est pourquoi nous offrons : 

	 	 →		Accès	gratuit	à	des	professionnels	de	la	santé	spécialisés	en	uro-oncologie	
par le biais d’une ligne d’information et de soutien confidentielle, 7 jours sur 7

	 	 →		Site	Web	bilingue,	 riche	 en	 informations	 crédibles	 et	 justes,	 validé	par	
un comité composé de professionnels de la santé spécialisés en uro-
oncologie

	 	 →		Plusieurs	 conférences	 d’information	 avec	 des	 experts	 en	 lien	 avec	 la	
maladie, les choix de traitements, la gestion des effets secondaires et 
autres sujets d’intérêt

	 	 →		Divers	outils	et	 ressources	pour	mieux	comprendre	 l’impact	du	cancer	
de la prostate sur les hommes et leurs proches et les options disponibles 
quant à la prise en charge de leur santé

Nous savons que recevoir un diagnostic de cancer est déstabilisant, amène un 
lot de questions et suscite beaucoup d’inquiétudes. C’est pourquoi nous avons 
des professionnels de la santé disponibles sept jours par semaine pour guider, 
renseigner et répondre aux questions des patients et à celles de leurs proches.

Pour sa part, notre équipe responsable des programmes d’information travaille 
sans relâche pour offrir du matériel et des ressources en ligne, facile d’accès et à 
la portée des personnes atteintes et du public en général. D’ailleurs, nous plaçons 
de grands efforts sur l’amélioration de la technologie afin d’améliorer l’accès à 
l’information et aux outils éducatifs. Nos services, entièrement disponibles en 
format virtuel, permettent à tous les patients atteints du cancer de la prostate 
ainsi que leurs proches (peu importe leur emplacement géographique) d’y avoir 
recours en français et en anglais.



11

Rapport annuel 2022

PROCURE continue de fournir des informations de qualité et justes sur la 
prévention, le diagnostic et le traitement du cancer de la prostate. Notre but est de 
permettre aux hommes de prendre des décisions éclairées en matière de santé. 
Ceci est possible grâce à la collaboration de précieux professionnels de la santé et 
collaborateurs impliqués dans notre programme et sur notre comité de validation. 
Nous sommes très reconnaissants de leur implication avec nous et tenons à les 
remercier chaleureusement.

Certains de nos nouveaux outils en 2022 incluent :

		 	 →		Des guides-patients 

	 	 →		Des balados Cancer sans tabou

	 	 →		Des webinaires avec traduction en simultané (français-anglais)

	 	 →		Une série de capsules animées qui au total comprendra  
10 capsules uniques en leur genre

FOURNIR DES  
INFORMATIONS 

JUSTES
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2,6M $ POUR LA RECHERCHE 
En novembre, PROCURE s’est associé à la Fondation du cancer 
des Cèdres et au Réseau des centres d’oncologie du Marathon 
de l’espoir pour investir 2,6 millions de dollars dans son plus grand 
projet de recherche sur le cancer de la prostate réalisé à ce 
jour. Ce financement servira à la caractérisation des altérations 
génétiques de 100 patients atteints du cancer de la prostate, 
provenant de la Biobanque de PROCURE, afin d’effectuer une 
analyse génomique à grande échelle de la forme létale du 
cancer de la prostate.

NOTRE  CONTRIBUTION  À LA RECHERCHE
L’objectif ultime de ce projet est de comprendre pourquoi certains hommes 
développent un cancer de la prostate mortel alors que d’autres en guérissent. 
Plusieurs hypothèses sont explorées, afin de déterminer si cela pourrait être dû 
à une mutation génétique héréditaire (transmise à la naissance) ou à un facteur 
non héréditaire, provoqué par l’environnement, l’alimentation et le vieillissement, ou 
même par des raisons inconnues.

Cette étude génétique est menée grâce à la Biobanque de PROCURE, qui 
contient une grande collection de biospécimens et de données cliniques fournis par 
des patients atteints du cancer de la prostate et traités par chirurgie au Québec. 
Créée en 2007 afin de mieux comprendre cette maladie, elle permet d’alimenter 
les recherches sur les nouveaux diagnostics et traitements possibles. 

Le cancer de la prostate est le plus répandu chez les hommes et, malgré les progrès 
réalisés, les causes demeurent encore inconnues. Nous avons espoir que cet 
investissement dans la recherche de calibre mondial permettra de dégager une 
image plus claire de ce cancer, et donc de mieux le comprendre, le diagnostiquer 
et le traiter d’une manière précise.

Ce projet est mené par une équipe de scientifiques, sous la direction des docteurs 
Armen Aprikian et Simone Chevalier du Centre universitaire de santé McGill 
(CUSM), en collaboration avec Dr Fred Saad du CHUM, Dr Michel Carmel du CHUS 
et Dr Louis Lacombe du CHU de Québec.

https://www.procure.ca/ce-que-nous-faisons/biobanque-procure/
https://www.procure.ca/ce-que-nous-faisons/biobanque-procure/
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NOS ÉVÉNEMENTS DE SENSIBILISATION 
Il est primordial pour nous que les hommes soient mieux informés, sensibilisés et 
prêts à agir pour leur santé. La prévention demeure la clé si nous voulons faire 
diminuer les statistiques de mortalité et c’est pourquoi nous travaillons sans relâche 
pour non seulement promouvoir une vie saine et active, mais aussi pour provoquer 
des discussions sur les facteurs de risques, le dépistage et les tabous entourant 
la maladie. Nos événements sportifs nous permettent de faire trois pierres d’un 
coup : sensibiliser, bouger et soutenir la cause.

Encourager les hommes à consulter un professionnel de la santé le plus tôt possible 
pour maximiser les chances de guérison et obtenir un traitement efficace est un 
travail de tous les jours pour PROCURE. C’est pourquoi nous continuons de lancer 
des campagnes de sensibilisation à travers le Québec pour amener les hommes à 
prendre conscience de leur santé et à consulter leur médecin en cas de symptômes 
suspects. Le courage de parler de la maladie et de demander de l’aide peut faire 
une énorme différence dans la vie de quelqu’un atteint du cancer de la prostate.

Plus de 10 000 donateurs et participants ont contribué 
à nos campagnes de sensibilisation en 2022. 
Merci à chacun et chacune d’entre vous ! 

https://tourducourage.com/fr/
https://marcheducourage.ca/fr/
https://ride.procure.ca/fr/
https://www.noeudvembre.ca/
https://lsh.procure.ca/fr/
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MOBILISATION DANS LA COMMUNAUTÉ 
En plus des événements PROCURE, plusieurs individus et entreprises à travers 
le Québec organisent tout au long de l’année des initiatives personnelles pour 
appuyer la cause. Encore une fois cette année, ils étaient nombreux à s’engager 
pour sensibiliser et soutenir la lutte contre le cancer de la prostate à travers 
différentes activités diversifiées et originales

	 →		Omnium Bruce Morrison

	 →		Omnium Greg Messier

	 →		La Classique Bertrand Godin

	 →		Soirée Poker

	 →		Tournoi Bradley Ogier

	 →		ProAm Golf Victoriaville

	 →		 Petit-Déjeuner Sherbrooke : Unis contre le cancer de la prostate. 

Nous remercions tous les organisateurs et participants pour leur temps précieux et 
leur contribution inestimable pour PROCURE. 
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La prochaine année ne sera pas sans défis pour nous et les patients affectés 
par le cancer de la prostate. De nombreux enjeux de notre secteur d’activité 
devront être pris en considération dans les orientations et actions futures de notre 
organisme : 

	 →		Un temps d’attente plus long pour les hommes pour accéder à des soins 
spécialisés, à des interventions chirurgicales et à des résultats d’examens, en 
raison des délais occasionnés par la pandémie de COVID-19 qui continuent 
d’avoir des répercussions

	 →		Des évaluations tardives qui révèlent souvent des stades de cancer plus 
avancés et qui exigent alors des traitements plus complexes

	 →		La difficulté pour les patients à gérer l’anxiété liée à leurs diagnostics et à 
leurs traitements en raison des annulations ou des reports de rendez-vous

	 →		Une probable récession économique qui aura un impact sur le budget 
discrétionnaire du donateur

	 →		La fragilité de la main-d’œuvre demeure un enjeu important pour une petite 
équipe comme la nôtre

ON CONTINUE 
D’AVANCER

Le nombre d’hommes qui recevront un diagnostic de cancer 
de la prostate et qui auront besoin de soutien continuera 
d’augmenter pour atteindre plus de 24 600 hommes par 

année au Canada, dont 4 300 au Québec seulement.
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Malgré l’adversité, nous demeurons positifs et avons des objectifs ambitieux pour 
2023. Nous nous engageons à apporter des améliorations concrètes pour faciliter 
la vie des patients et travaillons sans relâche pour leur offrir les ressources dont ils 
ont le plus besoin. Nous sommes résolus à exploiter toutes les opportunités pour 
y parvenir et sommes déterminés à leur donner le meilleur service possible pour 
les accompagner dans leur parcours de guérison. Concrètement, cela veut dire :

RECHERCHE 
	 →		Promouvoir les biospécimens de la Biobanque PROCURE auprès de la 

communauté scientifique au niveau provincial, national et international pour 
parvenir à des avancées scientifiques concernant le cancer de la prostate

INFORMATION ET SOUTIEN
	 	→		Enrichir le contenu en français et en anglais offert sur nos différentes 

plateformes d’information

 	→		Promouvoir nos services corporatifs et augmenter le nombre de webinaires 
offerts en entreprise à travers le Québec

SENSIBILISATION 
	 →		Renforcer la visibilité et la notoriété de PROCURE à l’échelle du Québec et 

de l’ensemble du pays 

	 →		Maximisez l’apport du secteur corporatif québécois à nos activités, 
par la participation à nos événements annuels et par des ententes de 
partenariats

	 →		Augmenter le nombre d’événements tiers organisés par de fidèles 
supporteurs de la cause

NOS 
OBJECTIFS

AMBITIEUX
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ENSEMBLE, NOUS POUVONS EN FAIRE 
TELLEMENT PLUS !

Le don planifié 
En faisant un don planifié, vous préparez de votre vivant une donation qui 
appuiera une cause qui vous tient à cœur. Pour PROCURE, ce geste est d’une 
grande valeur puisqu’il permet d’assurer la stabilité financière de l’organisme et 
d’améliorer son offre de services pour mieux répondre aux besoins des patients.

Ce type de don vous permet également de bénéficier d’avantages fiscaux 
importants pour vous, votre entreprise et/ou votre succession. Plusieurs 
possibilités de dons planifiés s’offrent à vous : 

	 →		Don testamentaire 

	 →		Don de police d’assurance-vie 

	 →		Don de titres cotés en bourse et autres titres admissibles 

	 →		Fonds de dotation  

Pour en connaître davantage et planifier votre prochain don, communiquez 
avec nous à info@procure.ca

Les dons mensuels
Le don mensuel est une source de revenu stable et prévisible qui permet à 
PROCURE de mieux planifier le volume et l’ampleur de ses projets. Avec un coût 
administratif largement inférieur aux autres méthodes de collectes, c’est une 
formule « gagnante-gagnante » tant pour le donateur que pour l’organisme. 
Voici quelques bonnes raisons de joindre notre cercle de donateurs mensuels :

	 →		Le don mensuel s’insère facilement dans votre budget

	 →		Vous choisissez le montant de votre choix

	 →		Vous pouvez choisir d’effectuer vos dons mensuels par carte de crédit ou 
par prélèvements automatiques dans votre compte bancaire

	 →		Aucune sollicitation par la poste et aucun chèque à faire, donc plus 
écologique et beaucoup plus économique pour la cause

	 →		Flexible, vous pouvez interrompre ou suspendre vos dons en tout temps

Communiquez avec nous à info@procure.ca pour vous inscrire à notre 
programme de dons mensuels.

VOTRE 
IMPACT POUR 

LA CAUSE

mailto:info@procure.ca
mailto:info@procure.ca
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NOS PARTENAIRES 
Nous tenons à remercier chaleureusement tous les partenaires et collaborateurs qui 
ont contribué au succès de nos campagnes et de nos nombreux projets en 2022.

Quel que soit le moyen choisi pour nous soutenir, votre générosité nous permet 
de financer des projets de recherche pour mieux diagnostiquer, comprendre 
et traiter le cancer de la prostate, ainsi que de promouvoir la santé masculine 
grâce à l’information et la sensibilisation. Chaque geste compte et fait une grande 
différence dans la vie des personnes touchées par la maladie.

PARTENAIRES MÉDIAS

PARTENAIRES PHARMACEUTIQUES
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NOS PARTENAIRES (suite)
PARTENAIRES CORPORATIFS
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OÙ VA VOTRE DON
La direction de PROCURE est engagée à utiliser efficacement les ressources 
dont elle dispose pour atteindre sa mission. En s’efforçant de garder les coûts 
administratifs bas, PROCURE peut maximiser l’impact de chaque dollar reçu pour 
soutenir les personnes touchées par le cancer de la prostate.

Il est également important de noter que la transparence et la responsabilité 
financière sont des éléments clés de la bonne gouvernance. En veillant à ce que les 
ressources soient utilisées de manière responsable et transparente, on renforce la 
confiance des donateurs, des partenaires et de la communauté. 

D’OÙ VIENT L’ARGENT ?

OÙ VA VOTRE DON ?

23 % 
AUTRES PRODUITS

425 319 $

8 % 
ADMINISTRATION

77 % 
CAMPAGNES  

DE SOUSCRIPTION
1 430 335 $

28 % 
ACTIVITÉS DE LA 
BIOBANQUE ET PROJETS 
DE RECHERCHE

64 % 
PROGRAMMES DE SENSIBILISATION, 
D’INFORMATION ET DE SOUTIEN
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ÉTATS 
FINANCIERS 
2022

Mot du trésorier
En tant que Trésorier de PROCURE, je suis ravi de vous informer que grâce à la 
générosité de nos donateurs, nous avons atteint un montant total de 1 855 654 $ 
en 2022 pour soutenir la lutte contre le cancer de la prostate. 

Assumer la gestion des fonds qui nous sont confiés est une grande responsabilité, 
c’est pourquoi nous veillons à les gérer de manière judicieuse tout en garantissant 
la transparence et la rentabilité à long terme. Nous travaillons sans relâche pour 
réduire nos frais administratifs, de sorte que chaque dollar donné puisse être 
directement affecté à la lutte contre le cancer de la prostate.

Les états financiers pour l’exercice se terminant le 31 décembre 2022, préparés 
selon les normes comptables canadiennes pour organisme sans but lucratif, sont 
accompagnés des résultats comparatifs de l’année précédente. 

Votre générosité est très appréciée et nous vous remercions infiniment pour 
votre soutien. Ensemble, nous pouvons faire une réelle différence dans la vie de 
nombreuses personnes.

Pierre Vallerand, CPA, CA Trésorier et Président du comité de vérification Associé, 
Raymond Chabot Grant Thorton



22

Rapport annuel 2022

RAPPORT DE L’AUDITEUR INDÉPENDANT

Opinion avec réserve
Nous avons effectué l’audit des états financiers ci-joints de ALLIANCE PROCURE, 
qui comprennent le bilan au 31 décembre 2022, et les états des résultats, de 
l’évolution de l’actif net et des flux de trésorerie pour l’exercice terminé à cette 
date, ainsi que les notes complémentaires, y compris le résumé des principales 
méthodes comptables.

À notre avis, à l’exception des incidences du problème décrit dans le paragraphe 
« Fondement de l’opinion avec réserve », les états financiers ci-joints donnent, 
dans tous leurs aspects significatifs, une image fidèle de la situation financière de 
l’entité au 31 décembre 2022, ainsi que des résultats de ses actvités et de ses flux 
de trésorerie pour l’exercice terminé à cette date, conformément aux Normes 
comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Fondement de l’opinion avec réserve
Comme c’est le cas dans de nombreux organismes de bienfaisance, ALLIANCE 
PROCURE tire des produits de dons à l’égard desquels il n’est pas possible de vérifier 
l’intégralité de façon satisfaisante. Par conséquent, notre audit de ces produits 
s’est limité aux montants inscrits dans les comptes de ALLIANCE PROCURE et nous 
n’avons pas pu déterminer si des ajustements pourraient devoir être apportés 
aux montants des dons comptabilisés, de l’excédent des produits sur les charges, 
des flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement pour les exercices 
terminés le 31 décembre 2022 et le 31 décembre 2021, de l’actif à court terme au 31 
décembre 2022 et au 31 décembre 2021, et des actifs nets aux 1er janvier 2022 et 31 
décembre 2022 et 2021. Nous avons exprimé par conséquent une opinion d’audit 
avec réserve sur les états financiers de l’exercice terminé le 31 décembre 2021, en 
raison des incidences possibles de cette limitation de l’étendue des travaux.

Nous avons effectué notre audit conformément aux normes d’audit généralement 
reconnues du Canada. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces 
normes sont plus amplement décrites dans la section « Responsabilités de 
l’auditeur à l’égard de l’audit des états financiers » du présent rapport. Nous sommes 
indépendants de l’entité conformément aux règles de déontologie qui s’appliquent 
à notre audit des états financiers au Canada, et nous nous sommes acquittés des 
autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon ces règles. Nous 
estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et 
appropriés pour fonder notre opinion d’audit avec réserve.
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Responsabilités de la direction et des responsables 
de la gouvernance à l’égard des états financiers
La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidèle des 
états financiers conformément aux Normes comptables canadiennes pour les 
organismes sans but lucratif, ainsi que du contrôle interne qu’elle considère comme 
nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies 
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs. 

Lors de la préparation des états financiers, c’est à la direction qu’il incombe d’évaluer 
la capacité de l’entité à poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, 
les questions relatives à la continuité de l’exploitation et d’appliquer le principe 
comptable de continuité d’exploitation, sauf si la direction a l’intention de liquider 
l’entité ou de cesser son activité ou si aucune autre solution réaliste ne s’offre à elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus 
d’information financière de l’entité.

Responsabilités de l’auditeur à l’égard de l’audit des 
états financiers
Nos objectifs sont d’obtenir l’assurance raisonnable que les états financiers pris dans 
leur ensemble sont exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de 
fraudes ou d’erreurs, et de délivrer un rapport de l’auditeur contenant notre opinion. 
L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit 
toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement 
reconnues du Canada permettra toujours de détecter toute anomalie significative 
qui pourrait exister. Les anomalies peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles 
sont considérées comme significatives lorsqu’il est raisonnable de s’attendre à ce que, 
individuellement ou collectivement, elles puissent influer sur les décisions économiques 
que les utilisateurs des états financiers prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement 
reconnues du Canada, nous exerçons notre jugement professionnel et faisons 
preuve d’esprit critique tout au long de cet audit. En outre :

	 →		nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent 
des anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, 
concevons et mettons en œuvre des procédures d’audit en réponse à ces 
risques, et réunissons des éléments probants suffisants et appropriés pour 
fonder notre opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative 
résultant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative 
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, 
les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du 
contrôle interne ;

RAPPORT DE L’AUDITEUR INDÉPENDANT



24

Rapport annuel 2022

	 →		nous acquérons une compréhension des éléments du contrôle interne 
pertinents pour l’audit afin de concevoir des procédures d’audit appropriées 
aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l’efficacité 
du contrôle interne de l’entité ;

	 →		nous apprécions le caractère approprié des méthodes comptables retenues 
et le caractère raisonnable des estimations comptables faites par la direction, 
de même que des informations y afférentes fournies par cette dernière ;

	 →		nous tirons une conclusion quant au caractère approprié de l’utilisation par 
la direction du principe comptable de continuité d’exploitation et, selon les 
éléments probants obtenus, quant à l’existence ou non d’une incertitude 
significative liée à des événements ou situations susceptibles de jeter un 
doute important sur la capacité de l’entité à poursuivre son exploitation. Si 
nous concluons à l’existence d’une incertitude significative, nous sommes 
tenus d’attirer l’attention des lecteurs de notre rapport sur les informations 
fournies dans les états financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces 
informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos 
conclusions s’appuient sur les éléments probants obtenus jusqu’à la date de 
notre rapport. Des événements ou situations futurs pourraient par ailleurs 
amener l’entité à cesser son exploitation ;

	 →		nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des 
états financiers, y compris les informations fournies dans les notes, et 
apprécions si les états financiers représentent les opérations et événements 
sous-jacents d’une manière propre à donner une image fidèle ;

Nous communiquons aux responsables de la gouvernance notamment l’étendue 
et le calendrier prévus des travaux d’audit et nos constatations importantes, y 
compris toute déficience importante du contrôle interne que nous aurions relevée 
au cours de notre audit.

Par Chantal Longtin, CPA auditrice
Saint-Eustache, le 4 avril 2023

RAPPORT DE L’AUDITEUR INDÉPENDANT
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RÉSULTATS FINANCIERS

2022 2021

PRODUITS $ $

Campagnes de souscription

Dons des particuliers 476 976 484 473

Dons des sociétés 282 210 218 875

Dons des fondations 263 594 58 052

Commandites 407 555 291 600

1 430 335 1 053 000

Autres produits

Articles promotionnels et autres 410 806 422 163

Revenus de placement 14 513 2 836

Subvention salariale d’urgence du Canada - 79 340

Subvention - PME MTL Centre-Ouest - 20 000

425 319 524 339

Total des revenus 1 855 654 1 577 339

CHARGES
Programmes de sensibilisation, d’information et de soutien 1 187 594 1 111 247

Biobanque 367 291 71 010

Administration 147 864 125 237

Total des dépenses 1 702 749 1 307 494

Excédent des produits sur les charges 152 905 269 845
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BILAN

2022 2021

ACTIF $ $

Actif à court terme

Trésorerie 912 380 649 960

Placements 1 221 727 1 199 683

Débiteurs 103 079 130 084

Frais payés d’avance 7 551 28 785

2 244 737 2 008 512

Immobilisations corporelles 10 441 15 882

Actifs incorporels 2 241 6 723

Autres éléments d’actifs 5 000 5 000

Total de l’actif 2 262 419 2 036 117

PASSIF $ $

Passif à court terme

Créditeurs 172 911 142 639

Produits perçus d’avance 43 125 -

216 036 142 639

Dette à long terme 40 000 40 000

Total du passif 256 036 182 639

ACTIF NET $ $
Fonds de recherche 1 500 000 1 250 000

Actif net non affecté 493 701 580 873

Investi en immobilisations 12 682 22 605

2 006 383 1 853 478

Total de l’actif net 2 262 419 2 036 117
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ÉVOLUTION DE L’ACTIF NET

Fonds 
de recherche

Actif net 
non affecté

Investi en 
immobilisations 2022 2021

$ $ $ $ $

Actif net 
au début de l’exercice 1 250 000 580 873 22 605 1 853 478 1 583 633

Excédent des produits 
sur les charges - 162 828 (9 923) 152 905 269 845

Virements interfonds 250 000 (250 000) - - -

L’actif net à la fin  
de l’exercice 1 500 000 493 701 12 682 2 006 383 1 853 478
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