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Osons en parler.  
Ensemble, nous faisons 
avancer la cause.
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À propos de PROCURE
Fondé en 2003, PROCURE est un organisme de bienfaisance entièrement dédié à la lutte contre le cancer de 
la prostate et le seul reconnu par les associations des urologues du Québec et du Canada.

PROCURE est reconnu par :

Notre mission Notre vision
Sensibiliser, soutenir et informer les 
personnes touchées par le cancer de 
la prostate, promouvoir et contribuer 
au financement d’une recherche de 
calibre mondial.

Assurer le leadership au Québec 
dans la lutte contre le cancer de la 
prostate, afin de devenir la référence 
et accélérer la recherche pour guérir 
la maladie.
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Mot du président  
du conseil d'administration 

Cédric Bisson, M.D. et LL.B. 
Président du conseil d’administration de PROCURE

Cédric Bisson

À titre de président du conseil d’administration de PROCURE, je suis honoré de partager avec vous quelques 
réflexions sur l'année 2024, qui continue à être marquée par des avancées dans notre engagement à soutenir la 
recherche, l'accompagnement et la sensibilisation en matière de cancer de la prostate.

Un des moments marquants de l'année fut l'annonce de notre partenariat stratégique avec la Société de 
recherche sur le cancer (SRC) durant le Mois de sensibilisation au cancer de la prostate en septembre. Ensemble, 
nous comptons investir en 2025 2 millions de dollars pour financer quatre projets de recherche visant à améliorer 
la prévention, la détection et le traitement du cancer de la prostate. Cette collaboration représente une avancée 

significative pour PROCURE, consolidant notre position de leader dans le 
soutien à la recherche scientifique et renforçant notre engagement envers 
les hommes touchés par cette maladie.

Dans la prochaine année, nous multiplierons les efforts pour faire connaître 
la Biobanque PROCURE auprès de la communauté scientifique à travers le 
pays. Ressource unique au Canada, elle met à disposition des chercheurs 
des échantillons biologiques et des données essentielles pour faire avancer 
la compréhension et le traitement du cancer de la prostate. En renforçant 
nos collaborations et en élargissant son utilisation, nous contribuons 
activement à des découvertes qui auront un impact direct sur les patients. 
La science progresse grâce à des ressources de qualité – et la Biobanque 
PROCURE est au cœur de cette avancée.

Je tiens également à souligner le travail exceptionnel accompli par 
l’équipe de PROCURE, nos nombreux bénévoles et les ambassadeurs et 
ambassadrices. Grâce à leur expertise, leur engagement et leur soutien, 
nous poursuivons avec rigueur et détermination notre mission de faire 

avancer la recherche, d’accompagner les personnes touchées et de sensibiliser le grand public. Nous avons 
constaté une mobilisation de notre communauté lors de nos événements de collecte de fonds, notamment à 
l’occasion de Noeudvembre qui nous a permis d'amasser 1 261 800 $. Ces gestes de solidarité rappellent que nous 
ne sommes pas seuls dans cette lutte, et c’est ensemble que nous parviendrons à faire une différence durable.

En regardant vers l’avenir, je suis convaincu que PROCURE continuera de repousser les limites pour offrir un avenir 
meilleur aux hommes atteints du cancer de la prostate. Grâce à votre soutien, nous avons le pouvoir d'accélérer 
les découvertes scientifiques, d’améliorer l’accès aux soins et de transformer des vies. Pour cela, je vous en suis 
profondément reconnaissant.

Merci de croire en notre mission et de faire partie intégrante de cette grande communauté d’espoir et de progrès.

En regardant vers 
l’avenir, je suis 
convaincu que 

PROCURE continuera 
de repousser les 
limites pour offrir  
un avenir meilleur  

aux hommes atteints  
du cancer  

de la prostate.
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L’année 2024 a été marquante, et je tiens d’abord à exprimer, au nom 
de l’équipe de PROCURE, ma profonde gratitude envers nos donateurs, 
partenaires, bénévoles, ambassadeurs et ambassadrices. Grâce à vous, 
nous avons pu poursuivre notre mission de sensibilisation, d’éducation et 
de soutien auprès des hommes atteints du cancer de la prostate et leurs 
proches. Votre engagement est essentiel à nos actions, et nous vous en 
remercions sincèrement.

Je souhaite également remercier chaleureusement l’équipe de 
PROCURE, dont le dévouement et le professionnalisme sont au cœur de 
nos réussites. Chaque jour, votre travail et votre passion contribuent à 
faire une réelle différence dans la vie de ceux que nous accompagnons.

Alors que nous nous tournons vers l’avenir, 2025 marquera une étape 
clé pour PROCURE. L’équipe amorcera une révision de notre planification 
stratégique triennale afin d’ajuster nos objectifs à la réalité actuelle du 
cancer de la prostate et mieux répondre aux besoins des hommes qui 
sont touchés. Cette démarche nous permettra également de recentrer 
nos efforts sur une approche véritablement axée sur le patient, en 
approfondissant notre compréhension de son écosystème.

Nos efforts s’appuient sur des collaborations stratégiques avec des 
chercheurs, des médecins, des institutions académiques, et nous avons 
des entreprises engagées à nos côtés. PROCURE poursuit sa stratégie 
de toujours investir avec des organisations partenaires, ce qui nous 
permet non seulement d’accélérer les avancées scientifiques, mais 
aussi d’améliorer la prise en charge globale des hommes confrontés 
à la maladie. Nous sommes reconnaissants de nos partenariats qui se 
poursuivent avec la Société de recherche sur le cancer (SRC), l’Association 
des urologues du Canada (AUC), l’Association des urologues du Québec 
(AUQ) et la Fondation du cancer des Cèdres. 

Nous souhaitons également renforcer la présence et l’impact de PROCURE 
en optimisant notre stratégie numérique, notamment en faisant évoluer 
notre site Web, en diversifiant nos plateformes de communication et en 
déployant une campagne de publicité multicanale. Cette campagne, qui 
combinera des actions numériques et traditionnelles, visera à accroître 
significativement la notoriété de PROCURE et à sensibiliser le grand public.

Nous savons qu’il reste encore beaucoup à faire, mais nous sommes 
convaincus qu’ensemble, nous continuerons à faire avancer la recherche, 
l’accès à l’information et le soutien aux personnes touchées par le cancer 
de la prostate. Merci d’être à nos côtés dans cette mission qui nous tient 
tant à cœur.

Avec toute ma reconnaissance,

Laurent Proulx 
Président-directeur général de PROCURE

Tracer la voie  
pour l’avenir :  
nos 6 objectifs  
clés pour 2025 

   Cerner l’écosystème 
patient afin de nous 
permettre de définir  
l’offre de services;

   Augmenter la 
notoriété de PROCURE 
en déployant une 
campagne de publicité 
multicanale traditionnelle 
et numérique;

   Procéder à une révision 
et à une mise à jour de la 
planification stratégique  
(2026-2028);

   Faire évoluer et optimiser 
la stratégie numérique 
de l’organisation;

   Accroître les revenus 
PROCURE de 15 %;

   Optimiser les revenus 
provenant des dons 
corporatifs par  
rapport aux dons 
individuels.

Mot du président-directeur  
général

Laurent Proulx

Rapport annuel 2024    |



6

Marie-Claire Richer

En 2024, le comité gouvernance et ressources humaines de PROCURE a 
poursuivi son engagement à assurer une gestion rigoureuse et durable 
de la gouvernance. L’un des dossiers clés de l’année a été la planification 
de la relève, tant au niveau de la direction générale que des membres du 
conseil d’administration. Nous avons amorcé une réflexion approfondie 
sur les besoins futurs de l’organisation et  les compétences recherchées 
tout en  définissant les grandes lignes d’un plan de relève ainsi que les 
prochaines étapes.   

Par ailleurs, dans une perspective d’amélioration continue, nous avons 
convenu et mis en place des mécanismes d’évaluation du fonctionnement 
du CA ainsi que de son Président. Cette démarche vise à garantir 
que PROCURE demeure un organisme performant et aligné avec les 
meilleures pratiques en matière de gouvernance.

Enfin, soucieux de doter notre organisation des outils nécessaires pour 
anticiper et gérer les risques, nous avons offert une formation en gestion 
intégrée des risques. Cette initiative contribue à renforcer notre résilience 
et notre capacité à évoluer dans un environnement en constante 
évolution.

Nous sommes fiers du travail accompli cette année et poursuivrons nos 
efforts afin d’assurer la pérennité et la solidité de PROCURE au service 
de sa mission.

Mot de la présidente du comité 
de nomination, gouvernance et 
ressources humaines

Marie-Claire Richer inf., PhD, ASC
Présidente du comité de nomination, gouvernance et ressources humaines 
Directrice générale de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec 
Professeur adjointe – École des sciences infirmières Ingram – Université McGill 

Marie-Claire Richer inf., PhD, ASC
Chair of the Nomination, Governance and Human Resources Committee
Executive Director – Ordre des infirmières et infirmiers du Québec
Assistant Professor – Ingram School of Nursing – McGill University
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Laurent Proulx 
Membre du conseil

Président-directeur  
général de PROCURE

Notre conseil d’administration
La force de notre conseil d’administration repose sur la richesse et la complémentarité de ses expertises. 
PROCURE a le privilège de pouvoir compter sur des membres engagés, dont les connaissances et l’expérience 
contribuent directement à notre mission.

Nous leur exprimons notre profonde gratitude pour leur temps, leur implication et leur générosité tout au long 
de l’année. Leur engagement est une source précieuse de soutien et de croissance pour PROCURE.

Salvatore Guerrera
 Vice-président

Président et chef de direction, 
SAJO

Cédric Bisson, M.D. et LL.B. 
Président

Associé, Teralys Capital

Peter Mendell
Secrétaire

Avocat et Associé, Davies,  
Ward, Phillips & Vineberg

Pierre Vallerand, CPA auditeur 
Trésorier et président  

du comité de vérification
Associé Conseil, Raymond Chabot  

Grant Thornton

Jean-Philippe Duchesneau  
Membre du conseil

Copropriétaire, Voiles en Voiles  
et Groupe Écorécréo

Franco Niro 
Membre du conseil

Président, Franco Niro Holdings Inc.

Joey Saputo  
Membre du conseil
Propriétaire, CF Montréal  

et Stade Saputo

Jean-Luc Trahan  
Membre du conseil
Expert-conseil, Stratégie  

et Communication

Dr Vincent Trudeau  
Membre du conseil

Chirurgien-Urologue 
(CHAUR - CIUSSS MCQ)

Marie-Claire Richer inf., PhD, ASC
Présidente du comité de nomination,  
gouvernance et ressources humaines

Directrice générale de l’Ordre  
des infirmières et infirmiers du Québec

Professeur adjointe – École des sciences  
infirmières Ingram – Université McGill

Dr Armen G. Aprikian  
Membre du conseil 

Titulaire de la Chaire de recherche en urologie
Professeur Titulaire, Service d’Urologie,  

McGill (CUSM)
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Nos porte-paroles 
Trois voix engagées, un même cœur pour la cause
Nous sommes fiers et profondément reconnaissants de pouvoir compter encore cette année sur la présence 
bienveillante de nos porte-paroles Isabelle Pagé, Winston McQuade et Bertrand Godin. Ils portent notre 
mission avec éclat.

Chacun à leur manière, ils mobilisent, informent et inspirent, contribuant à briser les tabous autour du cancer 
de la prostate. Leur sensibilité et leur engagement illustrent la force de notre communauté : humaine, solidaire 
et tournée vers l’action.

Nos ambassadeurs et directeurs émérites 
Derrière la force de PROCURE se trouvent des individus dont l’engagement, la générosité et la fidélité ont 
marqué notre parcours. En leur décernant ces titres honorifiques, nous soulignons avec gratitude leur apport 
exceptionnel à notre mission. Grâce à leur soutien, ils nous ont aidé à grandir, à se faire entendre et à mieux 
accompagner ceux qui en ont besoin.

Jean Pagé  -  Michel Côté  -  Jean de Grandpré  -  Stephen Jarislowsky  -  Éric Lamarre 
  Alain Lemaire  -  Malvina Klag  -  Richard Renaud  -  Dr Fred Saad  -  Dr Luc Valiquette

Une vision qui continue de nous guider
PROCURE est née de la vision et du courage d’un homme d’exception, Marvyn 
Kussner (1930-2013), qui a transformé son combat personnel contre le cancer 
de la prostate en une mission collective. Il a voulu offrir information, soutien et 
espoir à toutes les personnes touchées par cette maladie. Plus de vingt ans plus 
tard, son engagement continue de nous guider, alors que nous innovons pour 
accompagner les patients et leurs proches, et faisons progresser la recherche.

Hommage à Sheila Kussner
Sheila Kussner, disparue au mois d'août, a été une alliée de la première heure 
de PROCURE aux côtés de son mari, Marvyn. Par son engagement remarquable, 
elle a soutenu avec générosité et conviction les causes qui lui tenaient à cœur 
pendant de nombreuses années. Son dévouement et son humanité continueront 
d’inspirer notre mission.

Notre président fondateur : Marvyn Kussner
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Le cancer de la prostate 
en chiffres
Au Québec, il y a en moyenne 6 500 nouveaux cas de cancer de la 
prostate annuellement. À l’échelle nationale, ces chiffres sont encore 
plus préoccupants, avec 27 900 nouveaux cas signalés chaque année.

Principaux facteurs de risque

L’âge

Principalement diagnostiqué chez 
les hommes de plus de 50 ans, 
la prévalence du cancer de la 
prostate augmente avec l’âge. 
Les cas avant 50 ans sont rares et 
souvent liés à la génétique.

L’origine 
ethnique

La fréquence du cancer de la 
prostate varie selon les populations, 
étant plus élevée chez les hommes 
noirs, qui sont également plus 
susceptibles d’être diagnostiqués 
à un stade avancé et à un âge 
plus jeune, comparativement aux 
hommes blancs. Les hommes 
d’origine asiatique présentent le 
taux d’incidence le plus faible.

Les antécédents 
familiaux

Un historique familial de cancer 
de la prostate accroît le risque, 
particulièrement si le cancer a été 
diagnostiqué chez des proches 
masculins à un âge précoce. Les 
risques sont également plus élevés 
pour ceux ayant des antécédents 
familiaux de cancer du sein, des 
ovaires ou du pancréas.

Cancer de la prostate au Canada  
27 900 hommes

Sources : Tableau de bord des Statistiques canadiennes sur le cancer (cancerstats.ca)

Distribution des cas de cancer projetés en 2024

Cancer de la prostate  
au Québec  

6 500 hommes
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Chez PROCURE, nous croyons fermement que la recherche est la clé pour transformer l’avenir du cancer de la 
prostate. C’est pourquoi nous nous engageons à soutenir des projets de recherche novateurs et prometteurs qui 
ont le potentiel d’améliorer la prévention, le diagnostic et les traitements.

Créer des ponts pour la recherche collaborative
La force de notre engagement repose sur notre capacité à tisser des liens. Pour y parvenir, nous collaborons 
avec des partenaires stratégiques, des institutions académiques et des centres de recherche de renom. Ces 
alliances nous permettent d’élargir notre impact et d’offrir aux chercheurs les ressources nécessaires pour 
explorer des pistes innovantes.

En unissant nos efforts avec des partenaires diversifiés, nous contribuons à créer un écosystème propice à 
l’innovation. Cette approche collaborative permet d’accélérer la recherche translationnelle, en facilitant le 
passage des découvertes du laboratoire aux applications cliniques.

Parce que chaque découverte compte, PROCURE est fier d’être un catalyseur de progrès scientifique au service 
des patients.

La Biobanque PROCURE
Créée en 2007, la Biobanque PROCURE est l’une des plus importantes ressources au Canada pour la 
recherche sur le cancer de la prostate. Elle regroupe une vaste collection d’échantillons biologiques et de 
données cliniques, fournis par plus de 2 000 hommes traités par prostatectomie dans quatre grands centres 
hospitaliers universitaires du Québec entre 2006 et 2013.

Ces participants ont généreusement accepté de redonner du sang et de l’urine lors de leurs visites de 
suivi. Grâce à cette richesse de données à long terme, la Biobanque PROCURE constitue un outil unique 
pour faire progresser la recherche, notamment dans le cadre d’études longitudinales sur le diagnostic, 
les traitements et la compréhension de la maladie.

Recherche et innovation

Rapport annuel 2024    |
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Poursuite du projet de recherche sur le génome du cancer
En novembre 2022, nous avions annoncé notre association à la Fondation du cancer des Cèdres 
et au Réseau des centres d’oncologie du Marathon de l’espoir et l’investissement de 2,6 millions de 
dollars, un de nos plus importants projets de recherche. Le projet de recherche se poursuit et permet 
d’analyser en profondeur le profil génétique de 100 patients décédés d’un cancer de la prostate, à 
partir d’échantillons issus de la Biobanque de PROCURE.

Dr Louis Lacombe (CHU de Québec) pour son 
projet de recherche intitulé « Métabolomique 
et lipidomique de la progression du cancer 
de la prostate via l'utilisation de la Biobanque 
PROCURE ».

Dr Adam Kinnaird (Université de l’Alberta) pour 
son projet de recherche intitulé « Ablation de 
la prostate guidée par PSMA (P-GAP) : Étude 
de faisabilité d'un essai randomisé contrôlé 
multicentrique ».

Dr Alexis Rompré-Brodeur (CUSM) pour son projet 
de recherche dont l’objectif est de développer 
un prédicteur multimodal d'évaluation du risque 
d'extension extra-prostatique (EPE) après biopsie 
de la prostate chez les patients atteints de cancer 
de la prostate localisé (PCa) prévus pour un 
traitement primaire.

Dr Frédéric Pouliot (CHU de Québec-Université 
Laval) pour son projet de recherche dont l’objectif 
est l’élargissement et la validation d'un modèle 
de prédiction personnalisé des résultats pour les 
patients nouvellement diagnostiqués avec un 
cancer de la prostate en intégrant des données 
clinicopathologiques et l'apprentissage multi-
tâches par intelligence artificielle.

Deux bourses de recherche de 75 000 $ ont été 
attribuées en partenariat avec la Fondation boursière 
de l’Association des urologues du Canada (FBAUC), 
pour un engagement total de 150 000 $.

Deux bourses de recherche de 50 000 $ ont été 
attribuées en partenariat avec la Fondation de 
l’Association des Urologues du Québec, pour un 
engagement total de 100 000 $.
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Nos professionnels de la santé dévoués
Nous ne pouvons passer sous silence l’incroyable soutien que nous recevons de la part de certains professionnels 
de la santé qui nous ont généreusement offert leur expertise et leur temps en 2024 en faisant partie de 
notre comité de validation de contenu. Leur engagement bénévole est un pilier essentiel de notre programme 
d’information aux patients et contribue de manière significative à l’excellence de notre contenu. 

Grâce à leur implication, nous sommes non seulement en mesure de fournir des informations médicales justes 
et précises, mais aussi de produire des outils de qualité sur des sujets d’actualité. Nous sommes profondément 
reconnaissants pour leur contribution altruiste et pour l’impact positif qu’ils ont sur notre programme d’information 
et de soutien. Leur collaboration exemplaire illustre bien les grandes réalisations possibles lorsque les secteurs 
médical et communautaire travaillent main dans la main. Ces professionnels incluent :

Dr Armen Aprikian 
Chirurgien-urologue 

Dre Geneviève Nadeau
Urologue 

Dr Nawar Hanna 
Uro-oncologue

Dre Marie-Paule Jammal
Urologue 

Dre Marie-Lyssa Lafontaine 
Médecin, résidente  

en urologie

Dr Peter Vavassis 
Radio-oncologue

Dr Thierry Lebeau 
Chirurgien-urologue 

Dr Malek Meskawi  
Endo-urologue

Dr Thierry Dujardin 
Uro-oncologue 

Dr Paul Toren 
Clinicien-chercheur  

en urologie 

Dr Vincent Trudeau 
Chirurgien-urologue
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Apprendre qu’on est atteint d’un 
cancer de la prostate est un choc 
qui bouleverse profondément le 
patient et son entourage. Dès 
l’annonce du diagnostic, une 
multitude d’émotions surgissent : 
l’incompréhension, l’inquiétude, 
la peur de l’avenir. S’ensuit un 
parcours marqué par des hauts 
et des bas, où chaque phase du 
traitement – qu’il s’agisse de la 
chirurgie, de la radiothérapie, de 
l’hormonothérapie ou d’autres 
approches – apporte son lot de 
défis physiques et psychologiques. 
Comprendre les options disponibles, 
gérer les effets secondaires et 

affronter l’incertitude nécessitent 
un accompagnement constant et 
bienveillant.

Chez PROCURE, nous savons à 
quel point il est crucial d’avoir 
accès à un soutien fiable à chaque 
étape de cette épreuve. C’est 
pourquoi notre ligne d’assistance 
médicale, gratuite, confidentielle 
et accessible partout en Amérique 
du Nord, 7 jours sur 7, incluant 
les jours fériés. Animée par des 
infirmiers et infirmières spécialisés 
en uro-oncologie, elle constitue 
un repère rassurant pour tous 
ceux qui ont besoin d’explications, 

d’informations ou simplement 
d’une oreille attentive. Que ce soit 
au moment du diagnostic, durant 
les traitements ou pendant la 
récupération, ce service permet 
d’apporter des réponses et un 
accompagnement personnalisé 
adapté aux besoins de chacun.

Ce service, fondamental dans 
notre mission, illustre notre volonté 
indéfectible d’être aux côtés des 
patients et de leurs proches à 
chaque étape de leur parcours de 
soins. Il est plus qu’une ressource : 
il est un véritable soutien dans les 
moments de doute et d’incertitude.

Un soutien accessible et essentiel, 7 jours sur 7

Jean-Denis D., 66 ans

« On m’a annoncé que j’avais le cancer de la prostate et que je 
devais choisir entre deux traitements. Le médecin a très bien 
expliqué les options, mais une fois à la maison, ma conjointe 
et moi avions encore énormément de questions. Pouvoir 
parler à une infirmière spécialisée qui a tout repris avec nous 
et nous a aidés à mieux comprendre ce qui nous attendait 
a été un immense soulagement. L’infirmière de PROCURE 
nous a fourni les repères nécessaires et répondu à toutes nos 
interrogations. Grâce à elle, j’ai pu faire un choix éclairé, qui 
me convenait. Je suis très reconnaissant de ce service gratuit 
et confidentiel. »
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Parce que chaque parcours 
est unique, nous développons 
continuellement des outils variés 
et accessibles pour répondre aux 
préoccupations des personnes 
touchées par le cancer de la 
prostate. De la compréhension du 
diagnostic à la gestion des effets 
secondaires des traitements, nos 
ressources abordent toutes les 
facettes de la maladie et de son 
impact sur la vie quotidienne. Qu’il 
s’agisse d’informations médicales 
rigoureusement validées ou de 
conseils pratiques pour mieux 
vivre avec la maladie, notre 

objectif est d’offrir des contenus 
pertinents et fiables.

Toutes nos ressources sont soumises 
à un processus d’approbation 
rigoureux par notre comité 
médical afin d’assurer la qualité 
et l’exactitude des informations 
diffusées. Cette exigence garantit 
aux patients et à leurs proches un 
accès à des données précises et à 
jour, essentielles pour faire des choix 
éclairés. Nous restons déterminés 
à enrichir notre offre et à innover 
pour mieux accompagner notre 
communauté et répondre aux défis 
grandissants liés au cancer de la 
prostate.

Un engagement  
sans compromis
PROCURE veille à maintenir 
une transparence et une 
impartialité totales dans toutes 
ses productions. Nous exprimons 
notre profonde reconnaissance 
envers nos partenaires qui, par 
leur subventions éducatives, nous 
permettent d’élargir notre mission 
tout en garantissant un contenu 
fiable et accessible pour tous ceux 
qui en ont besoin.

Des ressources adaptées aux besoins des patients

Pierre L., 60 ans

« Quelques mois après ma prostatectomie, je me demandais 
si certains des effets secondaires que j’éprouvais étaient 
normaux. L’infirmier à qui j’ai parlé sur la ligne d’assistance 
médicale de PROCURE a été bienveillant et à l’écoute de 
mes préoccupations. Il m’a donné des conseils concrets et 
m’a rassuré. J’étais soulagé de ne pas avoir à me rendre à 
l’urgence ou à attendre mon prochain rendez-vous médical 
pour obtenir des réponses. C’est un service précieux que j’ai 
grandement apprécié. »

Astellas - AstraZeneca
Bayer - Janssen 
Novartis - Pfizer - Tolmar

Merci à nos partenaires

Rapport annuel 2024    |
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Septembre : Mois de sensibilisation au cancer de la prostate 
En septembre, PROCURE a intensifié ses efforts pour informer, éduquer et mobiliser la population autour de 
cette maladie. Un mois de sensibilisation qui a visé à briser les tabous, à encourager le dialogue et à inciter les 
hommes à discuter de leur santé avec leur médecin.

Cette journée a été instaurée par une résolution unanime de l’Assemblée nationale en 2014 et pour laquelle 
une nouvelle motion a été déposée en 2024. À cette occasion, PROCURE invite annuellement les municipalités 
du Québec à démontrer leur engagement et à jouer un rôle clé dans la lutte contre le cancer de la prostate 
en adoptant une résolution pour désigner le 19 novembre comme la Journée québécoise de sensibilisation au 
cancer de la prostate dans leur municipalité.

Plusieurs villes ont répondu à notre appel en adoptant une telle résolution ou en soutenant la campagne 
Noeudvembre par l’achat de nœuds papillon.

8 capsules vidéo éducatives
Nous avons diffusé une nouvelle 
série de capsules vidéo informatives 
qui abordent divers aspects 
des soins et de la récupération 
suite à une chirurgie radicale, en 
mettant l'accent sur des approches 
pratiques et bénéfiques pour la 
santé physique.

4 fiches patients
Les nouvelles fiches patients présentées en septembre couvraient une 
variété de sujets liés aux soins et à la récupération, offrant des conseils 
pratiques et des informations essentielles. 

    Mieux comprendre les fibres pour une digestion optimale
    Choisir le bon produit pour les fuites urinaires
    Comment gérer mes liquides pour réduire les fuites urinaires
    Maximiser l’évacuation des selles

Sensibilisation au cancer de la prostate

19 novembre : journée québécoise de sensibilisation au cancer de la prostate

Astellas - AstraZeneca - Cigonia - Janssen - Merck

Le contenu offert dans le cadre du Mois de la sensibilisation au cancer de la prostate a été rendu 
possible cette année grâce à une subvention éducative de nos partenaires suivants :

Rapport annuel 2024    |
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Ensemble, bougeons, créons, partageons,  
portons, osons… soutenons la cause !
PROCURE s’engage activement à sensibiliser la population au cancer de la prostate. C’est pourquoi, tout au 
long de l’année, de nombreuses initiatives sont mises en place aux quatre coins du Québec. Ces activités 
jouent aussi un rôle clé dans le financement de nos projets et de nos services, offerts au bénéfice des patients 
et de leurs proches. 

Ensemble, les quatre activités suivantes ont permis d’amasser plus de 450 000 $ en 2024 pour la cause.

Chaque année, en janvier et 
février, des équipes de hockey 
de tous styles – sur glace, cosom,  
dek – se mobilisent pour consacrer 
un match de leur saison à la cause 
de PROCURE. Qu’elles soient issues 
de ligues de garage, municipales 
ou amicales, toutes unissent leurs 
efforts pour sensibiliser et soutenir. 
Depuis 2023, nous accueillons des 
équipes de moins de 18 ans et des 
ligues scolaires. Une belle relève 
pour cette campagne, déjà rendue 
à sa 5e édition ! 
Nous remercions également Dany 
Dubé et Martin McGuire qui ont 
accepté de nouveau les rôles de 
coprésidents de cette campagne.

Captodor - Blue Sports - Caisse de bienfaisance des employés et retraités du CN - Cogeco Média - 
Distribution Stox - Golf Matha - Hockey Québec - IG Gestion de patrimoine - Rockets de Laval -  Spordl

Merci à nos partenaires et à nos commanditaires

Montant amassé 87 424 $
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Le Tour du Courage PROCURE, 
qui a célébré sa 15e édition cette 
année, est un événement de levée 
de fonds important qui a permis 
d’amasser plus de 3 millions de 
dollars au fil des ans grâce aux 
efforts et à l'incroyable implication 
de nombreux cyclistes qui se 
donnent corps et âme pour cette 
cause qui leur tient à cœur.

À sa 18e édition, la Marche du 
Courage PROCURE, tenue à la 
mémoire de Jean Pagé, continue 
de rassembler familles et 
communautés aux quatre coins du 
Québec pendant une période de 30 
jours. Cet événement rassembleur 
et familial est devenu une tradition 
porteuse de sens pour toutes les 
personnes touchées de près ou de 
loin par le cancer de la prostate. 

Le jour de la fête des Pères, des 
marcheurs de tous âges se sont 
réunis sur le Mont-Royal — en 
personne ou en pensée — pour 
rendre hommage à un être cher et 
appuyer la cause.

Merci à nos partenaires et  
à nos commanditaires

AON - Bicycles Quilicot - Biemme 
Bottecchia - Brix - Fondation 
Groupe MTY - Jean Coutu - Guru 
Les Grands Prix Cyclistes de 
Québec et de Montréal (GPCQM) 
Néo Chips - St-Hubert Express 
Beloeil - Tim Hortons - Vélo Mag

Montant amassé 56 267 $

Montant amassé 286 565 $
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Bicycles Quilicot - CF Montréal - Premium VR

Fédération Motocycliste du Québec - Intact Assurances - Moto Journal - Moto Québec - TECNIC
Merci à nos partenaires et à nos commanditaires

Du 1er au 30 septembre, durant le Mois de la sensibilisation au cancer de la prostate, la Ride du Courage PROCURE 
nous permet d’aller à la rencontre des passionnés de moto à travers le Québec. Grâce à l’engagement de 
partenaires dévoués, cette initiative gagne en visibilité d’année en année et mobilise une nouvelle communauté 
de donateurs et donatrices, fidèle et en pleine croissance qui roulent pour la cause !

Montant amassé 22 778 $
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La 11e édition de notre campagne signature Noeudvembre, sous le thème « Osons le porter, osons en parler », 
a une fois de plus mobilisé le public autour de la sensibilisation au cancer de la prostate. Grâce à l’implication 
remarquable d’une quarantaine de personnalités publiques issues des milieux sportif, culturel et politique, 
la cause a bénéficié d’une visibilité exceptionnelle et le public en a entendu parler cette année grâce à nos 
ambassadeurs et ambassadrices ! 

Inspiré par le mouvement artis-
tique « Pop Art » et le western, 
le célèbre designer de mode 
québécois Philippe Dubuc, qui fait 
équipe avec PROCURE depuis de 
nombreuses années, a imaginé un 
noeud papillon éclaté et moderne, 
offert dans un tissu de style denim 
pour une apparence « Canadian 
Tuxedo », qui incite à sortir de sa 
zone de confort, à oser se faire 
remarquer et à ouvrir la discussion 
et à briser les tabous entourant 
cette maladie silencieuse.

Une campagne emblématique

Rapport annuel 2024    |

https://www.noeudvembre.ca/


20

L’illusion était au cœur de la 
thématique de l’Affaire Papillon 
PROCURE cette année. À travers 
une expérience immersive, tous les 
sens étaient sollicités : étonnement, 
surprise et parfois même un léger 
inconfort étaient au rendez-
vous afin de créer des moments 
inoubliables et des opportunités 
d’échange avec les autres convives. 

Un immense merci à toutes les 
personnes qui ont contribué à 
faire de cette soirée un moment 
mémorable, et qui continuent de 
porter notre cause avec cœur et 
conviction.

Chaque année dans le cadre de notre campagne Noeudvembre, notre 
équipe organise une vente aux enchères hors du commun grâce à l’appui 
et la générosité de nombreux partenaires et donateurs corporatifs. 
Encore cette année, nous avons proposé une sélection variée de lots 
exclusifs et d’expériences et d’objets de collection uniques. 

L’Encan PROCURE, c’est l’occasion rêvée de se faire plaisir tout en posant 
un geste concret pour la cause du cancer de la prostate.

Association des Pompiers de Montréal - AURAY - Bayer - Broccolini - Club Med - Ernest - Gray Collection 
Mantra Pharma Novartis - Pfizer - Point S Canada - RBC Marchés des Capitaux - SAQ - Simons 
Solutions d’eau Bourgelas inc. - Structurack - Ticketmaster - Tolmar

Merci à nos partenaires et à nos commanditaires
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L’objectif était ambitieux, et nous étions fiers d’annoncer un montant 
record de 1 261 800 $ pour la campagne Noeudvembre 2024 lors de 
notre soirée-bénéfice phare, l’Affaire Papillon PROCURE, le 28 novembre 
dernier au Marché Bonsecours.
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Lancées en 2023, nos loteries PROCURE ont une fois de plus suscité l’enthousiasme en 2024. Parmi les prix 
offerts cette année : un voyage VIP pour deux à Paris afin d’assister au concert de Taylor Swift (gagnant : 
Jean Vallée), un séjour pour deux Cancún, au Mexique (gagnante : Naïla Dubé), ainsi qu’un véhicule électrique 
Ford Mustang Mach-E 2024, offert dans le cadre d’une seconde loterie (gagnant : Gilbert Vallée). 

Grâce à l’engagement de nos participants et au soutien précieux de nos partenaires, ces loteries ont permis 
d’amasser un total de 407 433 $. Chaque dollar collecté a été versé directement à notre cause, renforçant 
ainsi notre capacité à financer la recherche innovante et à offrir des programmes d’information et de 
soutien essentiels aux patients et à leurs proches.

Majestic Resorts - Air Canada - Melia  
Voyages en direct - Transat - CF Montréal 
Fondation Norman Fortier - Fortier Ford
 

Merci à nos partenaires

De gauche à droite : Laurent Proulx, PDG de PROCURE, Mathieu 
Dufour, humoriste et ambassadeur 2024 de PROCURE, le grand 
gagnant du voyage à Paris, Jean Tardif et son invitée.

Merci à nos partenaires

Gilbert Vallée, gagnant du véhicule électrique Ford Mustang 
Mach-E Premium AWD 2024
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Chaque année, nous sommes touchés par la créativité, l’engagement et la générosité des nombreuses personnes 
qui organisent des événements et des initiatives pour sensibiliser la population au cancer de la prostate et 
amasser des fonds. Nous tenons à remercier sincèrement tous ces individus et toutes ces organisations qui nous 
appuient. Ces ambassadeurs et amis de PROCURE jouent un rôle essentiel dans la poursuite de notre mission, 
et nous leur en sommes profondément reconnaissants. Voici un aperçu des initiatives réalisées en 2024 qui ont 
permis d’amasser plus de 110 000 $ pour la cause.

Une vague de générosité

Anthony et Vincent Messier (Omnium Greg Messier) - Bradley Ogier (Omnium Bradley Ogier)
Marjorie Carey (Soirée Poker) - Maurice Piché (Bataille des Sexes) - Michel Carmel, Richard Adam,  
Richard Millette, et l'ensemble du comité organisateur (Petit-déjeuner bénéfice - Sherbrooke)
Pierre-Olivier et Richard Nadeau (Classique Éric Papineau) - Rob Hamilton (Concert CUA)
Sylvain Patry (Tournoi de golf Balmoral)
 

Merci à nos organisateurs d'événements tiers
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À chaque bénévole qui a consacré son temps et son énergie à notre cause en 2024, nous vous adressons nos 
plus sincères remerciements. Votre engagement est une source d’inspiration, et nous sommes reconnaissants 
de pouvoir compter sur des individus aussi exceptionnels.

Nos bénévoles

Rapport annuel 2024    |
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L’impact  
de votre don
PROCURE est un organisme qui 
dépend de la générosité de 
ses donateurs pour accomplir 
sa mission. C’est pourquoi nous 
avons la responsabilité de voir 
à la bonne gestion financière, 
l’utilisation judicieuse des sommes, 
la transparence et la rentabilité 
long terme. 

Vous pouvez donc être assuré que 
votre don a un impact concret 
sur les personnes touchées par le 
cancer de la prostate.

PROCURE met tous les efforts 
en place pour réduire ses 
frais administratifs afin de les 
conserver à un maximum de 
10 %. Pour l’année fiscale 2024, 
PROCURE a pu minimiser ses frais 
administratifs à seulement 7 %.

Cela signifie qu’au moins 0,93 $ 
de chaque dollar donné soutient 
directement la lutte contre le 
cancer de la prostate.

D’où vient l’argent ?

Où va votre don ?

34 % 
AUTRES PRODUITS

965 232 $

20 % 
ACTIVITÉS DE LA 

BIOBANQUE  
ET PROJETS DE 

RECHERCHE

66 % 
CAMPAGNES  
DE SOUSCRIPTION
1 882 667 $

7 % 
ADMINISTRATION

73 % 
PROGRAMMES  
DE SENSIBILISATION,  
D’INFORMATION ET  
DE SOUTIEN
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25 000 $ et plus 
Caisse de bienfaisance des 

employés et retraités du CN
Fondation Norman Fortier
iA Groupe Financier
LoPresti Robert
Raymond Chabot Grant Thornton
Société de Gestion Hac

10 000 $ - 24 999 $
Aon Canada Inc.
Association des Pompiers  

de Montréal
Auray
Broccolini Construction Inc.
Centrale des syndicats du Québec
Ernest
Fondation Carmie et Joey Saputo
Fondation Germaine et Émile Crevier
Fondation St-Hubert
HVAC Inc
Leonard Sanders Family Foundation
Marcotte Louis
Philhobar Design Canada Ltd
SAQ
Services Financiers BMA Inc.
The Jewish Community Foundation
TLA Architectes Inc
Unimax Ltée

5 000 $ - 9 999 $
Association de la construction  

du Québec
Carrosserie Deschênes
Cayouette Donald
Elopak
Exp Services Inc
Fondation Lise et Richard Fortin
Fondation MTY
Fondation RBC
Fortin Richard
Gervais Stéphane
Global Excel
Groupe Jean Coutu Inc.
Intact Assurances
Kinatex
La Maison Simons Inc.
Legault Richard
Les Placements Richard Adam Inc
MDA Space
RBC Banque Royale

Solutions d'eau Bourgelas Inc
The Niro Family Foundation

1 000 $ - 4 999 $
2733 1172 Québec Inc
9314-5738 Québec Inc
A & R Belley
Agro Roberto
Alex Leclerc Inc
Anctil Pierre
ArcelorMittal Produits longs Canada
Association Moto Tourisme  

Baie Des Chaleurs
Association Unie Local 144
B.O.H.A
Beauregard Claude
Belley Inc.
Belmaral Management  

et Consultants Inc
Benisti Olivier
Bisaillon Sébastien
Bitumar
Black David
BMW Sainte-Julie
BMW Sherbrooke
Boston Pizza de Rouyn-Noranda
BU Monday / Thursday Hockey
Camps De Santé Bruchési
Cardinal Marc
Carmel Michel
Carrier Enterprise Canada, Lp
Carrière Justin
Carrière Louis-Philippe
Centre de recherche du CHUS
Centre de Villégiature et  

de Congrès Lanaudière Inc
Centura Québec
Chabot René
Club de Golf Victoriaville
Club de hockey Canadien
CMEQ Section Montréal
Construction Dacéli
Coopérative funéraire de l’Outaouais
Côté Michel
CVC-Lanaudière
Descair
Desjardins Pierre
Desrosiers Bruno
Dr Valiquette Inc
Duchesne Rachel
Duquette Donald
Elem Group

Energie
Enertrak Inc.
Espace Houblon Inc
Excel Climatisation
Exp
Fairmont Le Reine Elizabeth
Fidelity Investments Canada
Fondation Des Canadiens
Fondation Desjardins
Fondation Famille Basmaji
Fondation Famille Crépeau
Fondation MB Capital
Fondation Papillon Bleu
Fortin Dansereau Inc.
Gagnon Martin
Garage Patenaude Inc
GE Aérospatial
Gestion Immobilière Fleurimont
Gestion Privée 1859
GLP Hi-Tech Inc.
Grillage Bolar (Canada) Inc
Grimard Franque
Groupe À L'Infini
Groupe Artea
Groupe Cirtech Inc.
Groupe Panorama Inc
Groupe Tecnic Canada
Handfield Stéphane
Hayes Redmond
Hinchliffe David
Houle Stéphane
Imprimerie L'Empreinte
Invesco Canada Ltd
Investissements Manuvie
ITC Montréal Inc.
Joly Richard
Joyal Dominique
Kinessor
La Fondation Familles Samara
Laboratoire Riva
Lacoursière Louis
Lajoie Alexandre
Laurin, Laurin
Laverdure Jacques
Le Groupe Cibs
Lebel-Grenier Sébastien
Leclerc Roger
Lemaire Donald
Lemire Éric
Les Constructions Julien Duhaime
Les Isolations Caron Inc
Lessard Martine

Nos donateurs corporatifs et individuels
Grâce à la générosité de nos donateurs, nous poursuivons nos efforts au quotidien pour bonifier nos services 
de soutien et continuons nos démarches pour faire avancer la recherche sur le cancer de la prostate.
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Mayrand Marie
Mica Cabinets de Services Financiers
Michaud Sébastien
Michel Guimont Entrepreneur 

Électricien Ltée
Millette Richard
National Process Equipment Inc.
Octave Assurances
Ogier Cory
Ostiguy Raynald
Paquin Marilou Monette et Alexandre
Petitclerc Denis
Poisson Yves
Productions Plakett
Produits Forestiers Arbec Inc.
Proteau Frédérick
Quasimodo Ltée

Résidence Funéraire Steve L. Elkas
Rheinmetall Canada
Rivest Martin
Romeo J. Inc
Sarah Pacini Canada
Simard Pierre
SMUS - Société des Médecins  

de l'Université de Sherbrooke
Spicers
STL Construction
Studios Spark Factory Inc
Superbowl du Boston Pizza
Syndicat des Métallos
Syndicat d'Ikea Montréal (CSN)
Tardif Marie-Hélène
Telus

The Central National Gottesman  
Canada Foundation

Tremblay Jimmy
Trudeau Vincent
Turcotte Stéphane
TVA Productions
Université de Montréal
Vaillancourt Benoit
Vallerand Pierre
Ville de Delson
Ville de Laval
Ville de Longueuil
Ville de Québec
Ville de Sherbrooke
Villeneuve Luc
Weldon Robert
Yargeau Christian

Albert Jean Pierre
Archambault Jean-Francis
Bastien François
Beaulac Jocelyn
Beaulieu François
Bernard Jean-Philippe
Bibeau-Villiard Philippe
Bigras Stéphane
Bodnar Stefan
Bouchard Norm
Bureau Yves-André
Calixte Serge
Chabot Luc
Collier David
Costom Suzanne
Côté Marc-Éric
Dallaire Mathieu
Dansereau Maxime
De Varennes Stéphane
Delisle Serge
Delorme François
Des Rosiers Bruno
Descôteaux Luc
Drouin Marie-Pierre
Ducharme Gilles
Duchesne François
Fafard François
Ferretti Dan
Forest Denis

Fortier Bruno
Fortier Éric
Fortin Richard
Gagnon Clément
Gagnon Rémi
Garneau Josée
Gendron Yves
Halliday Gordon
Hawry Daniel
Hayes Redmond
Hinchliffe David
Janson Luc
Kalichman Peter
Krause Eric
La Roche François
Laforest Robert
Landry Robert
Langlois Jean-Pierre
Lanthier Francis
Lapierre Benoît
Laroche Martin
Lavoie Daniel
Leclerc Josiane
Lehoux René
Lemaire Marie-Josée
Macintosh Alan
Mailloux Alexandre
Marin Pierre
Marquis Réjean

Mathieu Sylvain
Melki Jonatan et Simon
Michaud Jean-François
Moisan Éric
Monet Philippe
Montreuil Marc
Morasse Richard
Morel Philippe
Morton Forbes
Mouton André
Ostiguy Gabriel
Papillon Louis
Parent Mario
Petitclerc Denis
Rioux James
Sevigny Pascal
Simon Valiquette Carl
Skelling Jean-Pierre
Stotland Harold
St-Pierre Julien
Sullivan Kim
Tardif Daniel
Tremblay Denis
Tremblay Yves
Trépanier Éric
Trudeau Sylvain
Urbain François
Vachon Jimmy
Vallée Bernard
Vallières Éric

Nos ambassadeurs (1000 $ et plus)
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Mot du trésorier
En tant que trésorier de PROCURE, c'est avec rigueur et engagement 
que je vous présente les résultats financiers de l’année 2024. Grâce à la 
générosité exceptionnelle de nos donateurs, nous avons pu poursuivre 
notre mission avec impact, en soutenant la recherche et les personnes 
touchées par le cancer de la prostate.

Nous poursuivons notre collaboration avec la firme de vérification MNP 
pour l’analyse de nos finances, réaffirmant ainsi notre engagement 
envers la transparence et la saine gestion des fonds qui nous sont confiés. 

Nous mettons tout en œuvre pour optimiser chaque dollar reçu, en 
veillant à ce que la majeure partie de nos ressources soit directement 
investie dans nos programmes de soutien et de recherche. Les états 
financiers de l’exercice se terminant le 31 décembre 2024, préparés 
selon les normes comptables canadiennes pour les organismes sans but 
lucratif, témoignent de notre volonté de maintenir une gestion rigoureuse 
et intègre.

Votre soutien est précieux et vital pour notre mission. Au nom de toute 
l’équipe et des nombreuses personnes touchées par le cancer de la 
prostate que nous accompagnons, je vous adresse mes plus sincères 
remerciements. Ensemble, nous faisons une réelle différence.

Pierre Vallerand, CPA auditeur 
Trésorier et président du comité de vérification  
Associé Conseil, Raymond Chabot Grant Thornton S.E.N.C.R.L.

Pierre Vallerand
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Rapport de l’auditeur indépendant
Opinion avec réserve
Nous avons effectué l’audit des états financiers ci-joints de ALLIANCE PROCURE (l’« Organisme »), qui 
comprennent le bilan au 31 décembre 2024, et les états des résultats, de l’évolution de l’actif net et des flux de 
trésorerie pour l’exercice clos à cette date, et les notes afférentes aux états financiers, y compris un résumé 
des principales méthodes comptables.

À notre avis, à l’exception des incidences possibles du problème décrit dans la section « Fondement de l’opinion 
avec réserve » de notre rapport, les états financiers ci-joints donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une 
image fidèle de la situation financière de l’Organisme au 31 décembre 2024, ainsi que des résultats de ses 
activités et de ses flux de trésorerie pour l’exercice clos à cette date, conformément aux normes comptables 
canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Fondement de l’opinion avec réserve
L’organisme tire ses revenus d’autofinancement à l'égard desquels il n’est pas possible de vérifier l’intégralité 
de façon satisfaisante. Par conséquent, notre audit de ces produits s’est limité aux montants inscrits dans les 
comptes de l’organisme et nous n’avons pas pu déterminer si des ajustements pouvaient devoir être apportés 
aux montants des produits des activités d'autofinancement, de l’excédent des produits sur les charges et des 
flux de trésorerie liés aux activités de fonctionnement pour les exercices clos les 31 décembre 2024 et 2023, de 
l’actif à court terme aux 31 décembre 2024 et 2023, et des actifs nets aux 1er janvier et 31 décembre 2024 et 
2023. Nous avons exprimé par conséquent une opinion d’audit avec réserve sur les états financiers de l’exercice 
clos le 31 décembre 2023, en raison des incidences possibles de cette limitation de l’étendue des travaux.

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’audit généralement reconnues du Canada. Les 
responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites dans la section 
« Responsabilités de l’auditeur à l’égard de l’audit des états financiers » du présent rapport. Nous sommes 
indépendants de l’Organisme conformément aux règles de déontologie qui s’appliquent à l’audit des états 
financiers, au Canada, et nous nous sommes acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous 
incombent selon ces règles. Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants 
et appropriés pour fonder notre opinion avec réserve.

Autre point
Sans pour autant modifier notre opinion, nous attirons l'attention sur la note 3 des états financiers, qui explique 
que certaines informations comparatives de l'exercice terminé le 31 décembre 2023 ont été redressées.
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Responsabilités de la direction et des responsables de la gouvernance  
à l’égard des états financiers
La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidèle des états financiers, conformément 
aux normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, ainsi que du contrôle interne 
qu’elle considère comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies 
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers, c’est à la direction qu’il incombe d’évaluer la capacité de l’Organisme 
à poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les questions relatives à la continuité de 
l’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la direction a l’intention 
de liquider l’Organisme ou de cesser son activité ou si aucune autre solution réaliste ne s’offre à elle.

Il incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le processus d’information financière de 
l’Organisme.

Responsabilités de l’auditeur à l’égard de l’audit des états financiers
Nos objectifs sont d’obtenir l’assurance raisonnable que les états financiers pris dans leur ensemble sont 
exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, et de délivrer un rapport 
de l’auditeur contenant notre opinion. L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, 
qui ne garantit toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement reconnues 
du Canada permettra toujours de détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies 
peuvent résulter de fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme significatives lorsqu’il est raisonnable 
de s’attendre à ce que, individuellement ou collectivement, elles puissent influer sur les décisions économiques 
que les utilisateurs des états financiers prennent en se fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’audit généralement reconnues du Canada, 
nous exerçons notre jugement professionnel et faisons preuve d’esprit critique tout au long de l’audit. En outre :

   Nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des anomalies significatives, 
que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en œuvre des procédures d’audit 
en réponse à ces risques, et réunissons des éléments probants suffisants et appropriés pour fonder notre 
opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative résultant d’une fraude est plus élevé 
que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la 
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrôle interne.

   Nous acquérons une compréhension des éléments du contrôle interne pertinents pour l’audit afin de 
concevoir des procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une 
opinion sur l’efficacité du contrôle interne de l’Organisme.

   Nous apprécions le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère raisonnable 
des estimations comptables faites par la direction, de même que des informations y afférentes fournies 
par cette dernière.
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   Nous tirons une conclusion quant au caractère approprié de l’utilisation par la direction du principe 
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants obtenus, quant à l’existence ou 
non d’une incertitude significative liée à des événements ou situations susceptibles de jeter un doute 
important sur la capacité de l’Organisme à poursuivre son exploitation. Si nous concluons à l’existence 
d’une incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer l’attention des lecteurs de notre rapport sur 
les informations fournies dans les états financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces informations 
ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les éléments 
probants obtenus jusqu’à la date de notre rapport. Des événements ou situations futurs pourraient par 
ailleurs amener l’Organisme à cesser son exploitation.

   Nous évaluons la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états financiers, y compris les 
informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers représentent les opérations et 
événements sous-jacents d’une manière propre à donner une image fidèle.

Nous communiquons aux responsables de la gouvernance notamment l’étendue et le calendrier prévus des 
travaux d’audit et nos constatations importantes, y compris toute déficience importante du contrôle interne 
que nous aurions relevée au cours de l’audit.

Montréal (Québec), le 23 avril 2025

S.E.N.C.R.L., s.r.l./LLP 
8200, boul. Décarie, bureau 190, Montréal (Québec)  H4P 2P5 
Tél. : 514.933.8611   Téléc. : 514.933.1142  MNP.ca

1   Par CPA auditeur, permis de comptabilité publique n° A111929
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Résultats financiers

2024 2023
(redressé)

PRODUITS $ $

Campagnes de souscription

Dons des particuliers 569 440 617 884

Dons des sociétés 420 652 433 311

Dons des fondations 424 988 320 200

Commandites 467 587 358 150

1 882 667 1 729 545

Autres produits

Marchandises vendues 548 890 509 391

Revenus de loterie 345 890 205 234

Revenus de placement 70 452 52 071

965 232 766 696

Total des produits 2 847 899 2 496 241

CHARGES (Annexe A)
Programmes de sensibilisation, d’information et de soutien 1 454 561  1 178 352 

Matériel destiné à la revente 285 672 261 799 

Contributions aux projets de recherche et aux centres hospitaliers 468 924 372 810

Administration 165 270 100 340

Total des charges 2 374 427 1 913 301

Excédent des produits sur les charges 473 472 582 940

 
 Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.
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Bilan

2024 2023
(redressé)

ACTIF $ $

Actif à court terme

Encaisse 1 494 442 1 258 064

Placements 1 015 795 647,317

Débiteurs 313 885 131 211

Frais payés d’avance 6 883 -

2 831 005 2 036 592

Placements à long terme 743 128 703 493

Immobilisations corporelles 7 167 1 862

Dépôts de garantie 5 000 17 500

Total de l’actif 3 586 300 2 759 447

PASSIF $ $

Passif à court terme

Créditeurs 448 505 105 124

Produits perçus d’avance 75 000 25 000

523 505 130 124

Dette à long terme - 40 000

Total du passif 523 505 170 124

ACTIF NET $ $
Affectation interne (fonds de recherche) - Voir note 9 2 000 000 1 500 000

Investi en immobilisations 7 167 1 862

Actif net non affecté 1 055 628 1 087 461

3 062 795 2 589 323

Total du passif et de l'actif net 3 586 300 2 759 447
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Note complémentaire
Note 9 - Affectation interne 

Le Conseil d'administration a résolu de créer des affectations internes dont les objets sont 
d'accumuler des sommes permettant d'effectuer les dépenses futures prévues par l'organisme. 
L'organisme ne peut utiliser ces montants grevés d'affectations internes à d'autres fins sans 
le consentement préalable du Conseil d'administration. Au cours de l'exercice, les variations 
survenues dans les affectations internes sont les suivantes :

Solde 
31 décembre 

2023

Affectation 
durant  

l'exercice

Utilisation 
durant  

l'exercice

Solde 
31 décembre 

2024

 
 
Fonds de recherche*

$ $ $ $

1 500 000 500 000 - 2 000 000

1 500 000 500 000 - 2 000 000

 
* Investissements engagés

Au cours de l’exercice terminé le 31 décembre 2024, l’organisme a procédé à une réévaluation de ses affectations 
internes afin de soutenir la planification et la réalisation de projets de recherche à moyen terme. Une affectation 
interne supplémentaire de 500 000 $ a ainsi été approuvée par le conseil d’administration, portant l’actif net 
affecté à un total de 2 000 000 $ en date du 31 décembre 2024.

Cette somme est spécifiquement réservée au financement de projets de recherche répartis sur une période 
de trois (3) ans, soit de 2025 à 2027, conformément aux engagements établis avec divers partenaires. Les 
investissements visent notamment la caractérisation génétique de cancers de la prostate, le soutien à des 
bourses en collaboration avec des fondations médicales, ainsi que le financement de projets issus de comités 
d’évaluation par les pairs.

Selon les prévisions établies, un montant total de 1 355 000 $ sera utilisé au cours des trois prochaines années 
pour ces projets ciblés. Ainsi, le solde résiduel de l’actif net affecté au 31 décembre 2027 est estimé à 645 000 $, 
qui demeurera affecté aux initiatives futures, sous réserve de l’approbation du conseil d’administration pour 
toute réaffectation.

Projets de recherche 2025 2026 2027 Total

$ $ $ $

Projet MOHC   250 000   250 000

Projets AUQ   50 000   50 000

Projet CUA   55 000   55 000

Projet SRC   333 334   333 333   333 333   1 000 000

Total   688 334   333 333   333 333   1 355 000

Actif net affecté   2 000 000

Solde disponible   645 000
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Note 9 - Affectation interne (suite)

PROJET MOHC

En 2022, PROCURE a signé une entente de 4 ans avec le Réseau des centres d'oncologie du Marathon de 
l'espoir et la Fondation du Cancer des Cèdres d'un montant de 1 million, soit un montant annuel de 250 00 $ 
s'échelonnant jusqu'au 31 décembre 2025. Ce financement servira à la caractérisation des altérations génétiques 
de 100 patients atteints du cancer de la prostate, provenant de la biobanque de PROCURE, afin d'effectuer une 
analyse génomique à grande échelle de la forme létale du cancer de la prostate. Le solde d'engagement au  
31 décembre 2024 est de 250 000 $.

PROJET AUQ

En 2023, PROCURE a annoncé le lancement d'une bourse de recherche de 300 000 $ en partenariat avec la 
Fondation de l'Association des Urologues du Québec (AUQ), une organisation dévouée à l'amélioration de la 
prévention, du diagnostic et du traitement des maladies urologiques, y compris le cancer de la prostate. Cette 
bourse financera deux projets de recherche sur le cancer de la prostate, chacun d'un maximum de 50 000 $, 
pour un total de 100 000 $ par année sur trois ans. Le solde d'engagement pour le partenariat PROCURE-AUQ 
au 31 décembre 2024 est de 50 000$.

PROJET CUA

Également en 2023, PROCURE a annoncé le lancement d'une nouvelle bourse de recherche en partenariat avec 
la Fondation boursière de l'Association des urologues du Canada (FBAUC-CUASF), une organisation dédiée à 
l'amélioration de la prévention, du diagnostic et du traitement des maladies urologiques, y compris le cancer 
de la prostate. PROCURE fera don de 55 000 $ et la FBAUC égalera ce montant pour un engagement total de 
100 000 $. Le solde d'engagement pour le partenariat PROCURE-FBAUC au 31 décembre 2024 est de 55 000 $.

PROJET SRC

En 2025, PROCURE et la SRC investiront conjointement un montant total de 2 millions de dollars à un ratio de 1:1 (1 
million de dollars de PROCURE et 1 million de dollars de la SRC) pour financer, sur une période de subvention de 
trois (3) ans (exercices financiers 2025-2026 à 2027-2028), des propositions se qualifiant pour une subvention 
à la suite des recommandations d'un panel d'évaluation par les pairs. PROCURE et la SRC souhaitent financer 
jusqu’à quatre (4) projets de recherche axés sur le cancer de la prostate. Le solde d'engagement pour le 
partenariat PROCURE-SRC au 31 décembre 2024 est de 1 000 000 $.

Au cours de l'exercice financier l'organisme a versé tel que prévu à ses engagements un montant de 382 500 $ 
à titre de contributions aux projets de recherche.
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Annexe A

2024 2023
(redressé)

Programme  
de sensibilisation,

d'information et  
de soutien

Matériel
destiné à la

revente Biobanque Administration

Charges $ $ $ $ $
Salaires et charges sociales 707 784 56 924 14 032 778 740 684 906

Services logistiques 89 886 - 803 90 689 72 512

Frais de marchandise pour la revente - 227 958 - - 227 958 213 254

Frais poste - 38 410 - - 38 410 35 425

Frais impression 12 692 19 304 - - 31 996 21 746

Frais d'événements 441 493 - 10 911 452 404 277 436

Frais de bureau 991 - 18 062 19 053  14 561

Frais de déplacement 37 881 5 300 43 111 15 838

Services professionnels 35 263 - 39 249 74 512 65 602

Consultants 84 878 - - 84 878 93 145

Frais de recrutement - - 60 193 60 193 5 052

Charges locatives - - - - 46 577

Frais de transactions 17 678 - 2 245 19 923 20 620

Télécommunication - - 8 810 8 810 12 270

Développement informatique 26 084 - 842 26 926 5 901

Assurance - - 1 464 1 464 3 726

Formation et perfectionnement - - 63 63 4 422

Amortissement des immobilisations  
corporelles

- - 3 296 3 296 5 441

Amortissement des actifs incorporels - - - - 2 241

1 454 561 285 672 56 924 165 270 1 962 427 1 600 675

Contributions aux projets de recherche - - 382 500 - 382 500 250 000

Contributions aux centres hospitaliers - - 29 500 - 29 500 62 626

1 454 561 285 672 468 924 165 270 2 374 427 1 990 570
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Osons en parler.  
Ensemble, nous faisons 
avancer la cause.

 
110-1320 boul Graham

Mont-Royal (QC) H3P 3C8

1 855 899-2873  |  procure.ca

86394 4955 RR0001

https://www.facebook.com/PROCURE.ca/
https://www.instagram.com/procureqc/
https://www.youtube.com/user/procureqc
https://www.linkedin.com/company/procure-alliance/
https://twitter.com/PROCUREqc
https://www.procure.ca/

